MINISTERIO DE EDUCACION

ORDENANZA Nro. 03-2024 QUE ESTABLECE EL CURRICULO ACTUAL!ZADO
DEL NIVEL SECUNDARIO PARA EL SUBSISTEMA DE EDUCACION DE
PERSONAS JOVENES Y ADULTAS A PARTIR DEL ANO ESCOLAR 2024-2025.

CONSIDERANDO: QuelaConstituciénde laRepiiblica, en su Articulo 63, establece que“Toda
persona tiene derecho a una educacién integral, de calidad, permanente, en igualdad de
condiciones y oportimidades,sin més limitaciones que las derivadas de sus aptitudes, vocacion y
aspiraciones”>

CONSIDERANDO: Que la Ley General de Educacién Nro. 66-97, en su Art. 4, literal a)
establece que *“Laeducacion es un derecho permanente e irrenunciable del ser humano. Para hacer
efectivo su cumplimiento, cada persona tiene derecho a una educacion integral que le permita el
desarrollo desupropiaindividualidady la realizacién de una actividad socialmente util; adecuada
a su vocacion y dentro de las exigencias delinterés nacional o local, sin ningin tipo de
discriminaci6n por razon de raza, sexo, de credo, de posicioneconomica y social o de cualquier
otra naturaleza”.

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Educacién, conforme a lo que establece la Ley
General de Educacion Nro. 66-97, es el 6rgano rector del Sistema Educativo Nacional, y através
del Consejo Nacionalde Educacion, tiene la facultad de formular y trazar las politicas publicas
encaminadas a garantizar la calidad y universalidad del derecho fundamental de la educacion.

CONSIDERANDO: Que la ley General de Educacién en su Art. 56 plantea que la educacion
a distancia se reconoce como una estrategia adecuada para aumentar las oportunidades de
educacion tanto en la educacion formal, no formal e informal.

CONSIDERANDO: Que la Ley General de Educacion Nro. 66-97, en su Articulo Art. 63 dicta
que “La educacién dominicana estara siempre abierta al cambio, al anélisis critico de sus
resultados y a introducir innovaciones. Los cambios deben ser producto de las necesidades, de la
reflexion, de las investigacionesy del aprovechamiento de experiencias anteriores. Las
innovaciones nacionales tomaran en cuenta el desarrollo de la educacién a nivel internacional”.

CONSIDERANDO: Que la Ley General de Educacién Nro. 66-97, en su Art. 64 expresa: “El
curriculo sera flexible, abierto y participativo. La flexibilidad del curriculo permitira respetar
las especificidades de los diferentes niveles, ciclos y grados, las caracteristicas de los educandos
y las capacidades de los maestros,asi como las caracteristicas y necesidades de las diferentes
regiones y comunidades del pais. El curriculo es abierto porque debe permitir su enriquecimiento,



amedida que las exigencias de la sociedad lo requieran opor el desarrollo que se opera en la ciencia
y la tecnologia. El curriculo es participativo porque intervienen los diferentes sectores de la
sociedad en las distintas etapas de su desarrollo”.

CONSIDERANDO: Que la Ley General de Educacién Nro. 66-97, plantea en su Articulo 52,
que la Educacién de Adultos se caracteriza por las siguientes funciones: a) Desarrollar en el
adulto una profunda conciencia ciudadana para que participe con responsabilidad en los procesos
democriticos, sociales, econdémicos y politicos de la sociedad; b) Ayudar al proceso de
autorrealizacion del adulto a través de un Desarrollo intelectual, profesional, social, moral y
espiritual; ¢) Ofrecer al adulto capacitacién en el area laboral, que facilite su integracién al mundo
de trabajo contribﬁyendo asi al desarrolla del pais; d) Capacitar al adulto para la eficiencia
econdémica qie lo convierta en mejor productor, mejor consumidor y mejor administrador de sus
recursos materiales; €) Estimular en el adulto una profunda conciencia de integracion social para
que sea capaz de comprender, cooperar y convivir en forma armoniosa con sus semejantes.

CONSIDERANDO: Que la Ley Nro. 1-2012 Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 establece
en su Objetivo General 2.1 “Educacién de calidad para todos y todas.”

CONSIDERANDO: Que la Ley Nro. 1-2012, en su linea de accién 2.1.1.7 plantea “Revisar
periddicamente los curriculos de todos los niveles preuniversitarios y asegurar su plena implementacion
como guia del diario quehacer de las escuelas, con el fin de garantizar su pertinencia con el desarrollo
de capacidades para el aprendizaje continuo, y la formacién en valores y principios éticos, incluyendo
los vinculados al desarrollo sostenible, la gestién de riesgos, los derechos humanos, la igualdad y la
equidad de género, la ciudadania responsable y la convivencia pacifica”.

CONSIDERANDO: El Pacto Nacional para la Reforma Educativa en la Republica Dominicana
(2014-2030), suscrito por los actores del sistema educativo dominicano, las instituciones del
gobierno central, los integrantes del Consejo Econémico y Social (CES), los partidos politicos,
expertos en materia de educacion y otros actores de la sociedad dominicana, establece lo
siguiente: 4.1.7 “Desarrollar en el estudiantado de los diferentes Niveles, Modalidades,
Subsistemas y Subsectores, las competencias para el dominio de la lengua y otras habilidades
comunicativas; el pensamiento l6gico-matematico, creativo y critico; la capacidad para resolver
problemas y tomar decisiones; la actitud investigativa, el trabajo colaborativo, la valoracién de
los aportes de la ciencia y el cuidado del medio ambiente; asi como una conciencia ética
ciudadana y una actitud para aprender durante toda su vida.

CONSIDERANDO: Que la V Conferencia de Educacién de Personas Jévenes y Adultas,
CONFINTEA V de Hamburgo 1997 “Reconoce el derecho a la educacion y a aprender durante
toda la vida, como una necesidad: establece, ademas, la educacién de los jévenes y los adultos
como el medio para incrementar de manera significativa la creatividad y la productividad en su
sentido mas amplio”.



CONSIDERANDO: Que la Conferencia de Educacién de Personas Jovenes y Adultas,
CONFINTEA VI Marco de Accién de Belén, nos invita “Aprovechar el poder y el potencial
del aprendizaje y la educacion de adultos para un futuro viable” encaminando acciones que
promuevan el aprendizaje a lo largo de toda la vida como una funcién fundamental para las
personas jovenes y adultas.

CONSIDERANDO: Que en el Marco de Accién de Marrakech de la Séptima Conferencia de
Educacién de Personas Jovenes y Adultas (CONFINTEA VII), promueve el Aprendizaje y
Educacién de Adulfos desde una perspectiva de aprendizaje a lo largo de toda la vida,
reconociendo que lds 4reas prioritarias del Marco de Accion de Belén y el ODS 4, siguen siendo
pertinentes y una oportunidad tnica para posicionar la AEA como un componente clave para
el desarrollo sostenible.

CONSIDERANDO: Que las personas jovenes y adultas, por su motivacion y por sus
caracteristicas personales de orden cognitivo y ocupacional, pueden aprovechar de manera
adecuada alternativas educativas en las que son responsables de su propio aprendizaje.

CONSIDERANDO: Que la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas, aprobada en septiembre de 2015, de la cual la Republica Dominicana es signataria,
acuerda, en el objetivo 4 sobre la calidad de la educacién: “Garantizar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidad de aprendizaje durante toda la vida para todos,
y especificamente aumentar considerablemente el niimero de jévenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el |
trabajo decente y el emprendimiento”.

CONSIDERANDO: Que la Unesco, en su reunién Global sobre la Educacion 2020, Seccion
Extraordinaria sobre Educacion Post COVID-19, plantea que se debe re-imaginar la ensefianza
y el aprendizaje a partir de la creatividad y la innovacién que permita a los lideres escolares
adaptarse a los retos y desafios que impuso el COVID-19, asi como repensar la formacién
continua de los docentes para dar respuestas a las nuevas necesidades de los estudiantes.

CONSIDERANDO: El Plan de Contingencia y el Curriculo en Emergencia en la Regién
SICA: Guia para Repensar el Curriculo a la luz del Marco Conceptual Comyin.

CONSIDERANDO: La Ordenanza Nro. 02-2015 que establece el Curriculo Revisado,
Actualizado y Validado para la Educacion Primaria pablica y privada a partir del afio 2015-
2016.

CONSIDERANDO: Que la Ordenanza Nro.1-2017 establece el Proceso de Validacion del
Desafio Curricular Revisado y Actualizado del Primer Ciclo del Nivel Secundario y su Sistema



de Evaluacién, para la Educacién Pablica y Privada en el afio 2016-2017.

CONSIDERANDO: Que la Ordenanza Nro. 22-2017, que establece el Proceso de Validacion
del Disefio Curricular Revisado y Actualizado de Educacién Secundaria y el Sistema de
Evaluacion de la Modalidad Académica del Nivel Secundario para la Educacién Publica y
Privada, ha generado la necesidad de establecer el procedimiento que regule la movilidad de
los estudiantes a lo interno y externo de la misma, sin que se afecten los procesos
administrativosy formativos de los estudiantes que cursan estudios en esta Modalidad.

CONSIDERANDO;‘ Que la Ordenanza Nro. 01-2019, establece la Implementacién de la
Educacion a Distancia Empleando la Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion (TIC)
en el Subsistema de Personas Jovenes y Adultas de la Repiiblica Dominicana, para poder
garantizar el deretho constitucional al acceso a una educacién gratuita y de calidad, que facilite
el acceso a las personas con dificultades para acceder a centros educativos de manera presencial,
asegurando una oferta que responda a las necesidades de aprendizaje, propiciando nuevos
escenarios de formacién inclusiva para participantes con limitaciones demostradas y
justificadas.

CONSIDERANDO: Que en el afio 2021 el Consejo Nacional de Educacién emitié la
Ordenanza Nro. 04- 2021, mediante la cual se da inicio al proceso de desafio del Plan Nacional
de Desarrollo Educativo parael perfodo 2022-2032 y establece un proceso de adecuacién
curricular que contempla dar respuesta a las demandas y necesidades identificadas en la
implementacién de los curriculos establecidos y en procesos de validacion, asi como las surgidas
en situaciones excepcionales.

CONSIDERANDO: Que La Ordenanza Nro. 03-2023 establece el curriculo adecuado para los
niveles Inicial, Primario y Secundario en los sectores piiblico y privado a partir del afio escolar
2023-2024.

CONSIDERANDO: Que la Orden Departamental Nro. 17-2023, establece los acuerdos de la
Comision Educacion de Personas Jovenes y Adultas y en lo referente a contar disefios
curriculares actualizados y con equivalencia a los disefios curriculares de niveles primario y
secundario de nifios, nifias y adolescentes, y que permita la actualizacién de los recurso y
materiales, asi como cambios en las evaluaciones y normativas actuales para el logro de los
aprendizajes.

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Educacién debe garantizar los derechos de los
estudiantes a la movilidad interna y/o externa al sistema educativo dominicano para continuar

su proceso formativo, conforme las normativas vigentes, sin ningiin tipo de discriminacion.

CONSIDERANDO: Que la finalidad de la educacion para personas jovenes y adultas apunta
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claramente a lograr que las personas puedan recorrer trayectoria diversas, mejorar su calidad de
vida y participar claramente en el campo laboral y social tal como lo establece la UNESCO en
los criterios para un curriculo de calidad en la educacién de personas jovenes y adultas, en ese
sentido el componente laboral, ya sea respecto a la formacién en un oficio o profesion,
constituye un eje fundamental para la educacién de personas jovenes y adultas.

CONSIDERANDO: Que la adecuacién del curriculo esta fundamentada en criterios centrados
en la persona que aprende, su contexto y necesidades de aprendizaje, a partir del desarrollo de
competencias que propician en las personas jovenes y adultas una formacién activa y
responsable.

CONSIDERANDO: Las validaciones y retroalimentaciones a la propuesta del disefio
curricular actualizado realizadas por expertos, docentes, directivos y participantes de centros
del Nivel Secundaria PREPARA y técnicos docentes nacionales, regionales y distritales del
Subsistema de Educacion de Personas Jovenes y Adultas.

VISTA: La Constitucion de la Reptiblica Dominicana.
VISTA: La Ley General de Educacién Nro. 66-97.
VISTA: La Ley Nro. 1-12 de Estrategia Nacional de Desarrollo.

VISTA: Las Conferencias de Educacién de Personas Jovenes y Adultas, CONFINTEAS V, VI,
VIL

VISTA: Las Bases de Actualizacién y Revisién Curricular (2016) y Disefios Curriculares de
Inicial, Primaria y Secundaria.

VISTA: La Ordenanza Nro. 3-2013, mediante la cual se establece una nueva estructura del
Sistema Educativo Dominicano, estableciendo tres niveles educativos de seis (6) afios cada uno,
con dos (2) ciclos de tres (3) afios que entran en vigencia de forma gradual, modificando la
anterior estructura del Nivel Secundario establecida en la Ordenanza 1795, de cuatro (4) aflos de
duracion.

VISTA: La Ordenanza Nro. 2-2015, que estable el Curriculo Revisado, Actualizado y Validado
para la Educacion Primaria ptiblica y privada a partir del Afio 2015-2016.

VISTA: La Ordenanza Nro. 2-2016, que establece el Sistema de Evaluacién de los
Aprendizajes en la Educacion Inicial y Primaria en correspondencia con el Curriculo Revisado
y Actualizado.

VISTA: La Ordenanza Nro. 1-2017, que establece el Proceso de Validaciéon del Disefio
Curricular Revisado y Actualizado del Primer Ciclo del Nivel Secundario y su Sistema de



Evaluacion, para la Educacién Ptblicay Privada en el Afio 2016-2017.

VISTA: La Ordenanza Nro. 01-2019, que establece la Implementacion de la Educacién a
Distancia Empleando la Tecnologia de la Informacién de Personas Jovenes y Adultas de la
Republica Dominicana.

VISTA: La Ordenanza Nro. 03-2017, que establece la Validacién de las Directrices de la
Educacién Técnico-Profesional, asi como su aplicacion en los Subsistemas de Educacion de
Adultos y de Educacion Especial en lo referente a lo vocacional laboral.

VISTA: La Ordenanza Nro. 22-2017, que establece el Proceso de Validacién del Disefio
Curricular Revisado yActualizado del Sistema de Evaluacién de la Modalidad Académica del
Nivel Secundarioipara la Educacion Piblica y Privada.

VISTA: La Ordenanza Nro. 26-2017, que establece el Reglamento de Evaluacion de los
Medios y Recursos de Aprendizaje y modifica la Ordenanza Nro. 6-2003.

VISTA: La Ordenanza Nro. 04-2021, mediante la cual se da inicio al proceso de desafio del
“Plan Nacionalde Desarrollo Educativo™ para el perfodo 2022-2032 y establece un proceso de
adecuacion curricular que contempla dar respuesta a las demandas y necesidades identificadas
en la implementacion de los curriculos establecidos y en procesos de validacién, asi como las
surgidas en situaciones excepcionales.

VISTA: La Ordenanza Nro. 02-2022, que establece el Curriculo Revisado y Adecuado para los
niveles Inicial, Primatio y Secundario en los sectores Piiblico y Privado para fines de validacion
en ¢l afio escolar 2022-2023.

VISTA: La Ordenanza Nro. 03-2023 que establece el Curriculo Adecuado para los niveles
Inicial, Primario y Secundario en los sectores Piiblico y Privado para el afio escolar 2023-2024.

VISTO: El Plan de Contingencia en Educacién para la Region SICA.
OIDO: El parecer de viceministros y directores generales del Ministerio de Educacién.

OIDO: El parecer de los directores regionales, directores distritales, técnicos regionales y
distritales, directores de centros educativos, coordinadores docentes y docentes.

OIDO: El parecer de especialistas de las diferentes areas curriculares del Ministerio de
Educacién de la Republica Dominicana.

OIDO: El personal técnico y directivo de distintas instancias del Ministerio de Educacién
relacionadas con el tema.



OIDO: El parecer de la Comision de PREPARA establecida por Orden Departamental 18-2022.

El Consejo Nacional de Educacion, en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 78, literal
(0), de la Ley General de Educacion Nro. 66-97, dicta la siguiente:

ORDENANZA
:SECCI(')N I: CONSIDERACIONES GENERALES

Articulo 1: Se establece el Curriculo Actualizado para el Nivel Secundario del Subsistema de Personas
Jovenes y Adultas de la Educacién Publica, Semioficial y Privada a partir del afio escolar 2024-2025,
manteniendo los enfoques: histérico-cultural, sociocritico y de competencia establecidos en las bases
de revision y actualizacion curricular.

Parrafo I: El disefio del curriculo para el Nivel Secundario de Personas Jovenes y Adultas, tomé
como referencia la adecuacién curricular de la modalidad académica nivel secundario y
posteriormente se desarroll6 un proceso de consulta con docentes, directores, participantes de centros
de Nivel Medio PREPARA, técnicos nacionales, regionales y distritales del Subsistema de Educacion
de Personas Jovenes y Adultas.

Parrafo II: El curriculo del Nivel Secundario para Personas Jovenes y Adultas, integra elementos
innovadores de la modalidad académica tales como: competencias de ciclo para definir los niveles de
concrecion de las competencias fundamentales, las competencias especificas de areas asociadas a las
competencias fundamentales, la estructura curricular organizada en afios, contenidos e indicadores de
logroy la inclusion de ejes transversales.

Pdrrafo III: El marco teérico y metodolégico del curriculo de personas jovenes y adultas esta /
sustentado en las Bases de la Revisién y Actualizacion Curricular, ﬂ

Articulo 2: En el Curriculo del Nivel Secundario del Subsistema de Educacién de Personas Jévenes y -
Adultas se establecen las ocho 4reas curriculares asumidas en el curriculo dominicano, estas son:

Lengua Espafiola
Matematica

Ciencias Sociales
Ciencias de la Naturaleza

T Qo n o w

Educacion Artistica



f.  Educacién Fisica
g. Formacién Integral Humanay Religiosa
h. Lenguas Extranjeras: Inglés y Francés

Articulo 3: Se asumen las competencias como “la capacidad para actuar de manera eficaz y
auténoma en contextos diversos, movilizando de forma integrada conceptos, procedimientos,
actitudes y valores”,

Articulo 4: Se establecen Competencias Fundamentales, Competencias de Ciclo y Competencias
Especificas de los afios en todas las 4reas.

Parrafo I: Las Competencias Fundamentales son siete: Etica y Ciudadana; Comunicativa;
Pensamiento Loglco Creativo y Critico; Resolucion de Problemas; Cientifica y Tecnoldgica;
Ambiental y de la Salud; Desarrollo Personal y Espiritual. A estas tributan las Competencias
Especificas del Ciclo y las Competencias Especificas del afio.

Pirrafo II: Competencias Especificas del Ciclo se refieren a las capacidades que lay el participante
deben mostrar en cada area curricular que se trabaja en cada ciclo. Estas expresan nivel de concrecion
de las competencias fundamentales con el aporte de las areas para cada ciclo de los niveles educativos
y subsistema. Siendo los criterios de evaluacién pautas de una declaracion generalque describe lo que
se espera que el participante logre en términos de conocimientos y competencias especificas en el
ciclo.

Parrafo ITI: Competencias Especificas de las dreas en cada afio, se refieren a las capacidades que el
participante debe desarrollar en cada 4rea curricular. Estas expresan el nivel de avance de las
competencias especificas del ciclo en cada afio, vinculadas a las Fundamentales. Siendo estas
caracterizadas por los indicadores de logro, que son declaraciones mas especificas y detalladas que
describen como se puede evidenciar o medir el logro de las competencias especificas del afio. Tanto
los criterios de evaluacion y los indicadores de logro se utilizan para guiar y medir el progreso y el
desarrollo de las competencias en los participantes, cumpliendo roles diferentes en el proceso de
evaluacion.

Articulo 5: En el Curriculo Actualizado se establecen los Ejes Transversales: Salud y Bienestar,
Desarrollo Sostenible, Desarrollo Personal y Profesional, Alfabetizacion Imprescindible y
Ciudadania y Convivencia.Los Ejes Transversales permiten abordar problematicas y tematicas sociales,
locales y globales que, por su magnitud, ameritan respuestas articuladas movilizando las competencias.

Articulo 6:  En el Curriculo Actualizado se contempla la Malla Curricular, que es una estructura
grafica que organiza los componentes del curriculo referidos a competencias, contenidos
(conceptuales, procedimentales y actitudinales) e indicadores de logro.



Articulo 7: La Actualizacién Curricular asume que las Estrategias de Ensefianza y Aprendizaje
deben ser pertinentes para las situaciones de ensefianza y el personal docente debe adaptar y
seleccionar las estrategias mas apropiadas segiin las competencias, los contenidos y el contexto, asi
como el nivel de los participantes y los objetivos educativos que se persigan. Ademas, estas son
procesos dinamicos y en constante cambio y evolucién, por lo que el personal docente debe estar
abierto a probar nuevas estrategias sustentadas con investi gacion y evidencias de su efectividad, con
el fin de mejorar continuamente su practica docente y el aprendizaje significativo de los participantes.

Articulo 8: La planificacién del aprendizaje se refiere al proceso estratégico de disefiar y organizar
el proceso formative, de los participantes teniendo en cuenta la seleccién en el disefio curricular de
competencias, contenidos, indicadores de logro, metodologias pedagdgicas efectivas, estrategias,
acciones, espdcios, tiempo, recursos didacticos y el disefio novedoso de actividades educativas y de
evaluacion del a;')rendizaje conel fin de facilitar el desarrollo integral y auténomo del participantes
durante su formacion.

Articulo 9: La evaluacion de aprendizaje es un proceso sistematico y continuo que busca valorar el
nivel de progreso y desarrollo de competencias que han adquirido los participantes durante un
periodo determinado. Esta implica la recopilacién y andlisis de evidencias que permitan determinar
el nivel de logro segun la referencia del aprendizaje esperado. Esta es esencial para ajustar la practica
pedagogica, brindar retroalimentacion efectiva y adaptar estrategias con el fin de aproximarse a las
necesidades individuales de cada participante. Ademés, proporciona informacién valiosa a los
coordinadores de centro, equipo de gestion y demés instancias del sistema, asi como a los propios
participantes para tomar decisiones informadas sobre su proceso educativo.

Parrafo: La evaluacion con los enfoques constructivista y por competencia promueve la
participacién del participante en la construccion de su propio conocimiento y en la aplicacién
practica de lo aprendido. Se enfoca en una evaluacién centrada en el participante, activa, auténtica,
formativa, individualizada y basada en evidencias, que busca medir el progreso y la capacidad de los
participantes para aplicar lo aprendido en contextos diversos y reales. La recuperacion pedagogica
forma parte de los procesos e individualizacion de la evaluacién en coherencia con los enfoques
asumidos, asi como la retroalimentacién efectiva al participante sobre su progreso y sus
oportunidades de mejora.

Articulo 10: La planificacién docente, libros, guias, recursos didacticos, instrumentos de evaluacion, |
el registro de evaluacion de los aprendizajes, boletin de calificaciones, entre otros, deben estar en
coherencia y correspondencia con el curriculo actualizado y sus enfoques.

Articulo 11: Para responder a las caracteristicas de los participantes con necesidades especificas de
apoyo educativo, los docentes, luego de evaluacion psicopedagogica, podran hacer ajustes
curriculares en su planificacién para establecer rutas de aprendizaje individualizadas que respondan
a la condicion del participante.



SECCION II: CONSIDERACIONES ESPECIFICAS DEL NIVEL
SECUNDARIO PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS

Articulo 12: EI Nivel Secundario para personas Jévenes y Adultas es equivalente al Nivel
Secundario, el cual se corresponde a los dos ultimos afios de la Educacién Basica y cuatro afios de
la Educacién Media de acuerdo con la Ley General de Educacién 66-97. Para ingresar al Nivel
Secundario es necesario haber finalizado el Nivel Primario.

Articulo 13: EI Nivel Secundario en el subsistema de Educacién de Personas Jovenes y Adultas,
tiene una duracién de cinco afios, divididos en dos ciclos, el primer ciclo compuesto por dos afios y el
segundo ciclo por tres afios,

Parrafo I: Para ﬁnes de equivalencia, el Primer Ciclo del Nivel Secundario de Personas Jovenes y
Adultas es equivalente al Primer Ciclo de la Educacién Secundaria conformada por los grados de
Primero, Segundo y Tercero de Secundaria. El primer afio del Primer Ciclo del Nivel Secundario
para Personas Jovenes y Adultas corresponde a los grados primero y segundo, y el segundo afio
corresponde al tercer grado.

Parrafo II: El Segundo Ciclo del Nivel Secundario para Personas Jovenes y Adultas tiene una
duracion de tres afios y equivale al Segundo Ciclo de la Educacién Secundaria en su modalidad
Académica, sin salidas optativas; cada afio corresponde a los grados cuarto, quinto y sexto de
Educacion Secundaria. En este ciclo contintiay culmina el proceso de desarrollo de las Competencias
Fundamentales.

Articulo 14: El Nivel Secundario del Subsistema de Personas Jévenes y Adultas esta dirigido a las
personas de diecisiete afios 0 mas. Para el acceso al Segundo Ciclo del Nivel Secundario, las personas
deberan tener mas de dieciocho afios de edad.

Pirrafo: Podréan ingresar personas de quince o dieciséis afios que lo soliciten y que se encuentren
en circunstancias que les impidan acudir a centros educativos en régimen ordinario, siempre que
dicha situacién esté debidamente evidenciada y acreditada ante la direccién del centro y cuente con
el visto bueno del Distrito educativo, como lo establece la Resolucion 66-23.

Por ejemplo, se consideran circunstancias especiales:
a) Tener un contrato laboral (participantes de 16 afios 0 mas) que no les permita acudir a los
centros educativos en régimen ordinario.
b) Ser deportista de alto rendimiento.

Articulo 15: Los Afios y Ciclos del Nivel Secundario del Subsistema de Educacién de Personas
Jovenes y Adultas son equivalentes a las ensefianzas que se detallan en la tabla siguiente:



Nivel Secundario del
Subsistema de Educacién de
Personas Jovenes y Adultas

Nivel Secundario Ordenanza
03-2023

Nivel Basico y Medio
de Educacion de
Adultos, Ordenanza
01-1995

ler Afio, Primer Ciclo

ler y 2do Grado de Educacion
Secundaria

Tercer Ciclo de
Educacion Basica de
Adultos

2do Afio, Primer Ciclo

3er Grado de Educacion
Secundaria

1° de Bachillerato

3er Afio, Seéhn_do Ciclo

4° Grado de Educacion
Secundaria

2° de Bachillerato

4to Afio, Segundo Ciclo

5° Grado de Educacién
Secundaria

3° de Bachillerato

Sto Afio, Segundo Ciclo

6° Grado de Educacién

4° de Bachillerato

Secundaria

Parrafo I: Para acceder al ler Afio del Primer Ciclo del Nivel Secundario del Subsistema de
Educacién de Personas Jovenes y Adultas, los participantes, cumpliendo el requisito de edad
establecido, deberan haber superado el 6° Grado de la Educacién Primaria, el 1er Grado de Educacién
Secundaria, el 4to Afio del Segundo Ciclo del Nivel Primario del Subsistema de Educacién de
Personas Jévenes y Adultas, o el 2do Afio del Segundo Ciclo de la Educacién Basica de Adultos
(Ordenanza 01-1995, Ordenanza 1-2018).

Parrafo II: Para acceder al 2do Afio del Primer Ciclo del Nivel Secundario del Subsistema de
Educacion de Personas Jovenes y Adultas, los participantes deberan haber superado el 2do Grado de
Educacién Secundaria, el ler Afio del Primer Ciclo del Nivel Secundario del Subsistema de
Educaci6n de Personas Jovenes y Adultas o el Tercer Ciclo de la Educacion Basica de Adultos.

Parrafo III: Para acceder al 3er y siguientes Afios del Nivel Secundario del Subsistema de
Educacion de Personas Jovenes y Adultas, los participantes deberan hacer superado el 2° o siguientes
Afios del Nivel Secundario del Subsistema de Educacién de Personas Jovenes y Adultas o alguna de
las ensefianzas declaradas equivalentes en este articulo.

Articulo 16: Los estudiantes egresados del Nivel Secundario del Subsistema de Educacién de Personas
Jovenes y Adultas recibiran el titulo de Bachiller en Modalidad Académica. Para ello deben haber
aprobado todas las éreas curriculares del plan de estudios y las Pruebas Nacionales correspondientes.

Articulo 17: Se establece la distribucién del tiempo expresada en horas de docencia entre las distintas



areas curriculares para el Nivel Secundario en el Subsistema de Educacién de Personas Jévenes y Adultas.

Parrafo: El tiempo para el Primer y Segundo Ciclo es de dieciocho (18) horas semanales,
organizadas de la siguiente manera: 9 Horas Presenciales (HP) y 9 horas de autoestudio (HA); estas
ultimas bajo las orientaciones especificas del docente.

SUBSISTEMA DE PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
NIVEL SECUNDARIO

PRIMER CICLO SEGUNDO CICLO

AREAS/HORAS | pRIMER | SEGUNDO | TERCER | CUARTO QUINTO
B ANO ANO ANO ANO ANO

HP HA | HP | HA | HP HA | HP | HA | HP | HA

Lengua Espafiola 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Matematica 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Ciencias Sociales 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2

Ciencias de la
Naturaleza

Lenguas Extranjeras
(inglés, francés)

Total, Horas

Presenciales/ 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

Autoestudio

Total, Horas Semanales 18 18 18 ST 9
En el Primer Ciclo, sera desarrollado el Inglés con una (1) hora en

Lenguas Extranjeras: cada encuentro /

Inglés y Francés En el Segundo Ciclo seran desarrollados el Inglés y el Francés, con

una hora cada 15 dias (una semana Francés y la otra Semana Inglés)

Formacién Integral

R Para ser desarrolladas de manera integrada en las siguientes areas:
Humana y Religiosa g £

Formacion Integral Humana y Religiosa en Ciencias Sociales.
Educacion Fisica en Ciencias de la Naturaleza como cuidado de la
salud.

Educacion Artistica en Lengua Espafiola.

Educacidn Fisica

Educacion Artistica
Parrafo I Para fortalecer el desarrollo del proceso ensefianza- aprendizaje tanto de manera presencial




como de autoestudio, el docente de informatica dinamizard la integracion de las diferentes
herramientas tecnoldgicas en las diferentes areas curriculares.

Parrafo II: La integracion operativa de estos docentes sera realizada por el director o directora del
centro, asignando en la distribucién de horario para los encuentros presenciales y de apoyo para las
horas de autoestudio.

Articulo 18: Con el objetivo de facilitar el acceso a un empleo digno o fomentar el espiritu
emprendedor, se podran establecer modulos formativos para la adquisicion de competencias técnicas.
Estos médulos serdn una oferta opcional para los participantes del Nivel Secundario.

Parrafo : Para el desafrollo de estos modulos formativos en el nivel secundario de jévenes y adultos
se tendrd en cuenta lo establecido en la Ordenanza 03-2017, en relacién con la aplicacién de la
educacion técnica en el Subsistema de Educacién de Jévenes y Adultos. Se consideran los titulos de
Técnico Basico de la Educacion Técnico Profesional. Los participantes que superen estos médulos
formativos recibiran una certificacion que tendra cardcter acumulable para seguir avanzando en el
desarrollo de competencias técnicas asociadas a unidades de competencias especificas.

Articulo 19: EI Curriculo en el Nivel Secundario del Subsistema de Educacion de Personas Jovenes
y Adultas se desarrollara tanto en la fase presencial como en las orientaciones para el autoestudio,
utilizando recursos impresos, herramientas digitales y tecnoldgicas que permitan la comunicacién
efectiva entre los docentes y participantes.

Pirrafo I: El equipo de gestion de cada centro educativo disefiara las estrategias correspondientes para
garantizar el buen uso y organizacion del tiempo, tomando en cuenta sus condiciones, necesidades,
promoviendo la permanencia de los participantes y garantizando las labores de los docentes.

Parrafo II: La distribucion del tiempo para los encuentros presenciales y para el autoestudio debe ser
organizado de manera flexible, garantizando el cumplimiento de la cantidad de horas establecidas para
atender y dar respuestas a las necesidades y particularidades de cada contexto.

Pérrafo II1: Para garantizar el desarrollo curricular y el logro de los aprendizajes, los participantes y

el personal docente contaran con materiales impresos y digitales actualizados y en coherencia con el
nuevo curriculo.

Articulo 20: El curriculo actualizado puede ser implementado a través de la Educacién a Distancia
empleando las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC).

Parrafo I: La educaci6n a distancia empleando la Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion
(TIC), sera desarrollada dando cumplimiento a los procedimientos establecidos en la Ordenanza 1-2019
a través de un Manual o Reglamento Operativo para la Gestién Académica, Administrativa y



Tecnoldgica y su oferta serd regulada por la Direccion General de Educacion de Personas Jovenes y
Adultas.

SECCION III: CONSIDERACIONES PARA LA IMPLEMENTACION

Articulo 21: El desarrollo del curriculo del Primer Ciclo del Nivel Secundario para Personas Jovenes

y Adultos sera de manera simultinea, implementandose integramente sus dos afios en el afio escolar
2024-2025.

Parrafo I: Los participantes que promuevan el segundo afio del segundo ciclo del Nivel Basico bajo
la Ordenanza 1-2018,-"ingresan al primer afio del Primer Ciclo del Nivel Secundario. Los participantes
que promuevan las Pruebas Nacionales del tercer ciclo de Educacion Basica (Ord.1°95), inician en el
segundo afio del primer ciclo del nivel secundario. A partir del afio 2024-2025 la Ordenanza 1-2018
queda derogada y se elimina el Tercer Ciclo de Educacion Bésica con su correspondiente Pruebas
Nacionales.

Articulo 22: En el afio escolar 2024-2025 se implementara el 3er afio del Segundo Ciclo del Nivel
Secundario del Subsistema de Educacion de Personas Jovenes y Adultas y se mantendra la vigencia
del 3ro y 4to grado del Nivel Medio y el segundo ciclo (3ro. y 4to.) de la Modalidad Acelerada segin
la Ordenanza 01-1995 hasta egreso de esta cohorte.

Parrafo I: Los promovidos del primer grado del Nivel Medio bajo la Ordenanza 195 contintian en el
Tercer afio del Segundo Ciclo del Nivel Secundario del curriculo establecido mediante esta ordenanza,
sin necesidad de convalidacion.

Parrafo II: Los participantes promovidos de segundo al tercer grado y los promovidos de tercero al
cuarto grado de Media en el afio escolar 2023-2024, se mantienen bajo la Ordenanza 195 durante los
afios escolares 2024-2025 y 2025-2026 para concluir la cohorte. En el afio escolar 2025-2026 finalizan
las Pruebas Nacionales bajo el curriculo de la Ordenanza 1-95 correspondiente a Media modalidad
General.

Parrafo III: Para el afio 2024-2025, se mantiene el segundo ciclo (3ro. y 4to.) de la Modalidad
Acelerada bajo la Ordenanza 1795, ultimo afio. Esta modalidad se presenta a pruebas nacionales y se
procede a desmontar. La modalidad acelerada no se ofrecera el siguiente aflo. Los participantes
deberan insertarse de acuerdo con la organizacién y equivalencia establecida en esta ordenanza.

Parrafo IV: El afio escolar 2025-2026 sera la tltima cohorte de Pruebas Nacionales del Nivel Medio
con el curriculo de la Ord. 1-95. A partir del afio escolar 2026-2027 se aplicaran las Pruebas Nacionales
de Secundaria de acuerdo con esta actualizacion curricular.

El siguiente cuadro resume la transicion y vigencia de las ordenanzas.



Implementacion del curriculo actualizado de
Secundaria 2024-2025

Secuencia de Movilidad afio escolar 2024-
2025

Primer afio

Participantes promovidos de 2do. Afio del
segundo ciclo de basica (Ord. 1-2018). A
partir de ese afio se deroga la Ordenanza
1-2018

Segundo afio

Participantes Tercer Ciclo promovidos en
las Pruebas Nacionales (1'95). (Ultima
convocatoria de Pruebas Nacionales
2024). A partir del afio escolar 2024-2025
se elimina el tercer ciclo y las pruebas
nacionales de Bésica.

Tercer afio

Estudiantes promovidos del ler. Grado de
nivel Medio (Ord. 1795)

Se mantienen bajo la Ordenanza 1'95 los grados
3ro y 4to de Media en los afios 2024-2025.

En afio escolar 2025-2026 se mantiene solo 4to
grado y finalizan con esta Ordenanza 1-95
(ultima convocatoria de Pruebas Nacionales de
Media)

Los participantes promovidos de 2do.
Grado contintian en el 3er. Grado de
Media. Sera la ultima cohorte de la
Ordenanza 1-95.

Los participantes promovidos de 3er grado
contintan en el 4to. Grado de Media bajo
1°95.

Articulo 23: Para el ingreso al Nivel Secundario en el subsistema de Educacion para Personas
Jovenes y Adultas a partir del afio escolar 2024-2025, los participantes deberan cumplir con los
siguientes requisitos de entrada:

a)

b)

C)

En el primer afio, tener 17 afios o presentar evidencia de condicion especial para ingresar a los
15 afios, haber aprobado el ultimo afio de la Educacién Primaria, o el segundo ciclo de la
Educacion Baésica de jovenes y adultos. Deben presentar certificacion de finalizacion de Primaria

firmada por el centro y el Distrito Educativo.

Al segundo afio ingresan los participantes que finalicen el Tercer Ciclo y promuevan las Pruebas
Nacionales de Basica. Deben presentar Certificacion de finalizacion del Nivel Basico del

Ministerio de Educacién (Pruebas Nacionales).

Para ingresar al segundo ciclo del Nivel Secundario (Tercer Afio) para personas Jovenes y
Adultas es necesario haber promovido el 1ro de Media y tener 18 afios.




é) Estudiantes de la Educacion Secundaria pueden movilizarse al Nivel Secundario de Personas
Jovenes y Adultas siempre y cuando cumplan la edad correspondiente y requisitos establecidos.
Se utiliza la equivalencia de grados y afios para su insercién y no serd necesario realizar
convalidacion. Las asignaturas de las salidas optativas de la modalidad académica no se tomaran
en cuenta, asi como tampoco las materias o modulos pertenecientes al componente especializado
de educacion técnico- profesional y de artes.

Articulo 24: La implementacion y desarrollo del nuevo curriculo estara orientada por la Direccién
General de Curriculo y la Direcciéon General de Educacién de Personas Jovenes y Adultas a través de
un proceso de capacitacion, acompafiamiento y seguimiento.

Articulo 25: Se instruye a los técnicos nacionales, regionales y distritales de 4reas curriculares y del
Subsistema de Educacién de Personas Jovenes y Adultas; directores de los centros educativos
Publicos, Semioficiales y Privados del Nivel Secundario de Personas Jévenes y Adultas a
acompafiar y monitorear, junto con los equipos docentes, la implementacién del curriculo actualizado.

Articulo 26: La Direccion General de Curriculo junto al Subsistema de Educacién de Personas Jévenes
y Adultas realizaran procesos de formacion, evaluacion, investi gacién, acompafiamiento y monitoreo
de la aplicacién del Curriculo con la finalidad de detectar oportunidades de mejoras en su aplicacion y
proponer las acciones correctivas de lugar.

Articulo 27: Se instruye a la Direccion General de Curriculo junto al Subsistema de Educacién de
Personas Jovenes y Adultas a crear o modificar los instrumentos de evaluacion, los recursos didcticos
digitales e impresos en conformidad con el Curriculo Adecuado vigente.

Articulo 28: El Sistema de Informaci6n para la Gestién Escolar de la Repuiblica Dominicana
(SIGERD), realizara los ajustes necesarios para la implementacién del curriculo y
la reorganizacion de la estructura del nivel.

Articulo 29: Se instruye a la Direccién de Evaluacion de la Calidad a tomar las medidas necesarias
a partir del afio escolar 2024-2025 en el cual no se impartiran las Pruebas Nacionales del Nivel
Basico e iniciar los preparativos para la actualizacién de las Pruebas Nacionales del Nivel
Secundario a ser aplicadas en su modificacion a partir del afio 2026-2027.

Articulo 30: El Viceministerio de Servicios Técnicos y Pedagégicos, desde las Direcciones
Generales de Curriculo, Subsistema de Personas Jévenes y Adultos y los directivos del Subsistema
de Personas J6venes y Adultas del Nivel Secundario, coordinara con el Instituto Dominicano de
Evaluacion e Investigacion de la Calidad Educativa (IDEICE) la realizacién de la sistematizacion de
la implementacion del Curriculo a fin de garantizar la mejora continua de los aprendizajes.



Articulo 31. De manera transitoria, se autoriza a los centros en los que se impartia el Tercer Ciclo de la
Educacién Basica de Adultos (Ordenanza 01-1995) a impartir, en el afio escolar 2024-2025, el ler Afio
del Primer Ciclo del Nivel Secundario del Subsistema de Educacién de Personas Jovenes y Adultas. La
gestion pedagogica y administrativa de estos centros ser coordinada por los Distritos y orientada por las
Direcciones del Subsistema de Educacion de Personas Jévenes y Adultas.

Articulo 32: Cualquier situacion no prevista en la presente Ordenanza sera resuelta por el presidente del
Consejo Nacional de Educacién.

Dada en Santo Domingg,-de Guzmadn, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, el dia 20
del mes junio del afio dos mil veinticuatro (2024).
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